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NOVA DIRETORIAE
CONSELHEIROS ELEITOS

Veja a composicdo da diretoria-executiva e

ﬁ dos Conselhos Deliberativo e Fiscal.
INVESTIMENTOS VIVER BEM SEU PLANO
Nova Campanha de Alteracao O verao chegou. Alteracio de Formas

de Perfil de Investimentos Cuide-se! de Recebimento
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__SUMARIO __EDITORIAL

Sonhar, planejar
e conquistar

3 stamos terminando mais um ano com a certeza
de que fizemos muito em 2023 para que vocé

GEBSAPrev s DOSSA aproveitar o seu futuro. [}

em Numeros

Afinal para que possamos aproveitar o futuro com
tranquilidade, é preciso agir no presente, assim
como fizemos aplicando mudancas estratégi-
cas nas alocagdes dos investimentos ao longo do ano
para aproveitar melhor o cenario econémico, contratando uma
: nova diretoria externa para o gerenciamento dos planos, aumentan-
4 do o nimero de conselheiros e realizando uma nova eleicio de forma

bem-sucedida. Porque planejando é possivel sonhar e conquistar.

Investimentos . . . .
Em 2024, seguiremos nesta caminhada para que vocé possa planejar

hoje e conquistar o futuro desejado ao lado daqueles que ama.

Boas festas para vocé e seus entes queridos m=

esta edicio, veja mais informacées sobre a Campanha de Al-

teracdo de Perfil de Investimentos, uma retrospectiva sobre

s 25 mudancas na forma de gerenciamento da GEBSAPrey,

detalhes sobre a nova diretoria contratada e os conselheiros eleitos,
além de dicas para aproveitar o verdo com saude.

Boaleitura! wm
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Viver Bem

Telefone: (11) 5026-9045

E-mail: atendimento@gebsaprev.com
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Planeje seus investimentos
e Invista no futuro

primeira Campanha de Alteracio de Perfil de

Investimentos de 2024 ser4 realizada de 1 a 31
mmssmmmde janeiro. A mudanca pode ser feita tanto pelo
site quanto pelo aplicativo da GEBSAPrev. Desde o ini-
cio do ano, os participantes passaram a ter mais de uma
oportunidade para trocar de perfil de investimentos e
em 2024 eles terdo quatro periodos para alterar o perfil.
Por isso, o participante que mudar o perfil de investi-
mentos em janeiro nio podera alterar novamente nas
proximas campanhas que serio realizadas nos meses de

abril, julho e outubro.

“Recomendamos que o participante tenha como norte
para a troca de perfil o seu horizonte de utilizacio dos
recursos, ou seja, quando ele comegara a usufruir o sal-
do acumulado. Em seguida, é preciso ficar atento a tole-
rancia ao risco, avaliando se suporta ou nao periodos de
retornos negativos. Por fim, vale destacar que estamos
vivenciando uma mudangca de ciclo econémico, que se
iniciou com a queda nas taxas de juros. No curto prazo,
os perfis de investimentos mais arrojados — superagres-
sivo e agressivo — podem se beneficiar mais do que os
perfis conservadores — conservador e moderado -, des-
taca Rone Almeida, gestor de Fundos e Estrategista da

Galapagos Capital.

POLITICA DE INVESTIMENTOS
GEBSAPREYV 2024

Renan Viana, analista de Investimentos da Galapa-
gos Capital, explica que nao serio realizadas mudan-
cas significativas na Politica de Investimentos da
GEBSAPrev em 2024, pois as diretrizes ja estdo ali-

nhadas com o cenério, uma vez que em 2023 j4 foram
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realizadas diversas mudancas, como a reducio de ris-
co ao longo do segundo trimestre e o0 seu aumento
ao final do terceiro trimestre, o que contribuiu para

potencializar os ganhos dos perfis como um todo.

“Podemos dividir o ano de 2023 em quatro partes. Nos
primeiros meses, observamos um cendrio mais desa-
fiador, com alguns problemas nio esperados como
o evento envolvendo as empresas Americanas e
Light, além da crise em alguns bancos re-
gionais nos Estados Unidos. Mesmo os
perfis da GEBSAPrev ndo possuindo uma
exposicio significativa, foram impactados ne-

gativamente. A partir de abril até julho, vimos uma
melhora no resultado dos perfis devido a aprovacgio do
novo arcabougo fiscal aliado com a expectativa de forte
queda de juros no Brasil. Agosto foi um més totalmen-
te atipico, com quedas signiﬁcativas nas ac¢ées, princi-
palmente com investidores receosos com o governo e
seu comprometimento com a meta fiscal aprovada ha
alguns meses. Todavia, o estresse maior parou por ai’,
relembra Renan. “Nos meses subsequentes, o mercado
ficou mais calmo e sem grandes oscilacdes negativas, o
que favoreceu para praticamente todos os perfis de in-
vestimentos superarem o CDI, além de suas respectivas
metas. Desta forma, entendemos que estamos com a

melhor estratégia para iniciar 2024.”

Vale destacar que a Politica de Investimento apesar de
definir as alocacées em cada classe de ativos, também
garante aos gestores flexibilidade e agilidade para au-
mentar ou reduzir determinadas estratégias de investi-

mentos dado o cenario do momento.

UM GIRO PELOS INDICADORES
Entenda a influéncia deles nos investimentos e tam-
bém use essas informacées para embasar a sua decisio

de mudar ou nio de perfil e investimentos.

Rone aponta que o mercado projeta uma inflagdo anu-
al préxima de 4,50%, acima da meta de 3,25%, mas
dentro do teto, que é de 4,75%, ao fim de 2023. Ja a
taxa bésica de juros sofreu outro corte, terminando o
ano em 11,75%. “Para os primeiros meses de 2024, a
expectativa é de desaceleracio da inflacio, refletindo
a atividade mais fraca e a taxa de juros ainda elevada,
mesmo com os cortes de juros no ritmo de 0,50 ponto
percentual que o Banco Central (BC) deve realizar nas
duas primeiras reunides do ano, levando a Selic para
10,75%", destaca Rone. “Este ritmo de corte é apro-
priado, dando mais tempo ao BC para analisar a real
evolucao da inflacdo e da economia. Por outro lado, o
evento climético El Nifio, que na prética tem causado
secas nas regides norte e nordeste do pais e chuvas in-
tensas nas regides sul e sudeste, pode impactar a infla-

¢ao, criando uma pressao altista ndo esperada.”

Além da taxa basica de juros e a inflacdo, outras va-
ridveis também podem influenciar o ritmo dos inves-
timentos, como o cumprimento da meta fiscal para
2024 e a aprovagio da reforma tributaria. O estrate-
gista considera que o governo foi muito otimista ao
estipular como meta o déficit fiscal zero no préximo
ano. “Os investidores compraram a ideia por um cur-
to periodo, mas logo entenderam que a missdo seria
muito complexa, assim como o governo” aponta. ‘Com
isto, vimos uma reprecificacio negativa dos ativos por
alguns meses. Os investidores ja estdo conformados,
mas esperam do governo esforcos para chegar o mais
proximo possivel da meta estipulada inicialmente. Se
a boa vontade do governo for constatada, mesmo nao

entregando a meta, podemos observar um mercado

positivo em 2024. Por outro lado, caso o governo nio
mostre comprometimento, ou tente alterar a meta
para flexibilizar mais gastos, podemos entrar em um

cenario mais desafiador para ativos no Brasil.”

No caso da reforma tributéria, a unificacdo de impos-
tos pode melhorar o crescimento pais no longo prazo,
uma vez que as leis complementares a reforma serdo
aprovadas somente em 2024 e a aliquota-teste de 1%
do imposto tnico entrard em vigor apenas em 2026.
O periodo de transicao do sistema de impostos deve
ocorrer entre 2027 e 2030. “Mesmo que o texto atu-
al da reforma traga muitas excec¢des, deixando mui-
tos setores de fora destes novos impostos ou tendo
aliquotas diferenciadas, ainda assim serd melhor do
que o que temos atualmente. Logo, é esperado uma
melhora no crescimento do pais no longo prazo. Com
a melhora do crescimento pais, espera-se uma valo-
rizacdo dos ativos brasileiros, como acées e titulos

publicos”, destaca Rone.

Desde o pos-pandemia, a economia norte-americana
esta crescendo fortemente como resultado dos estimu-
los injetados pelo governo durante a pandemia de co-
vid-19. Essa forte inje¢do de dinheiro impulsionou na
mesma magnitude o crescimento e a inflacdo, forcando
o banco central dos EUA, o Federal Reserve (FED), a
elevar radicalmente as taxas de juros para desacelerar
a economia e causar uma leve recessio. “‘Mas nio é o
que estd acontecendo, a economia segue resiliente, sur-
preendendo em todas as divulgacées de dados”, destaca
Rone. “Espera-se que ao longo de 2024 o juro alto cum-
pra o seu papel e jogue os EUA em uma leve recessio. A
palavra recessdo assusta, mas por incrivel que pareca,
uma leve recessio ou pelo menos uma estagnacio da
economia serd bem positivo para os investimentos, pois
abrira espaco para o FED comecar a cortar juros, favore-
cendo ativos de risco, como a bolsa, os titulos publicos e

privados pelo mundo afora.”

LIVE DE CENARIO ECONOMICO

Outra ferramenta que pode te auxiliar na decisao de trocar ou nao de perfil de investimentos € a
live de Cenario Econémico que sera realizada em 10 de janeiro de 2024, as 15h. A GEBSAPrev vai
enviar um convite por e-mail e atualizar as informacdes em seu site. Fique atento!

Comece o ano investindo no seu futuro. Planeje os seus investimentos. s

2023 OUT/NOT/DEZ INVISTA 5§



o longo dos ultimos meses, vocé tem acompa-
nhado algumas novidades no gerenciamento da
s GEBSAPrev devido a criacio das empresas
HealthCare, Vernova e Aerospace, que fazem parte da se-

paracao planejada dos negécios da GE.

desligaram das patrocinadoras e mantiveram suas contas na
GEBSAPrev seguem com os recursos aplicados e com os mes-
mos direitos e op¢oes de acordo com o regulamento do plano.
Isso vale para as regras de portabilidade, cujos participantes

que possuem mais de 10 anos, compreendendo a data de

o'na'GEBSAPrev:

elros eleltos

e E formada uma nova Diretoria com profissionais externos contratados. Os membros da diretoria tomaram

posse em 1° de novembro de 2023 e fazem parte da Itajuba Administragao Previdenciaria (IAP), empresa que
integra o Grupo Itajuba pioneiros na distribuicao independente de produtos de investimentos para investidores
institucionais. Para mais informacodes, acesse iapprev.com.br.

adesao e a data do término do vinculo empregaticio, podem ROBERTO CHATEUBRIAND FILHO - DIRETOR SUPERINTENDENTE

P. ticipantes, nad d jtica. A dos pla- tar 100% d tro plano d idéncia. .
ara os par 1c1pan €S, nada muda na pra 1Ca. AAS regras OSp a pOf ar % 0OS recursos para outro p ano ae prev1 encia Graduado 1 BeemeiilE

e com certificacao em
Tecnologia e Operacoes
pelo MIT, tradicional instituto
de tecnologia dos Estados
Unidos, possui mais de 30
anos de experiéncia no
segmento de previdéncia
complementar e seguros.
Liderou importantes fundos
multipatrocinados do Brasil, como AGF Allianz e
Icatu, bem como foi vice-presidente de operacdes
e tecnologia, risco e compliance e projetos
estratégicos da seguradora Sura, e vice-presidente
financeiro e diretor responsavel de relacoes com a
Susep, 6rgao que regula o mercado de seguros e

“Estamos muito orgulhosos de colaborar com

o gerenciamento da GEBSAPrev, que é um
fundo de pensao sélido e possui o mesmo
proposito da IAP, garantir sustentabilidade
financeira para os participantes dos planos

de previdéncia administrados por nos. Tenho
certeza de que vamos construir uma historia de
mais sucesso juntos!”

nos continuam as mesmas, logo nio havera nenhuma mudan-

ca de valores nos percentuais de contribuicdo realizado pelas Nada muda nos processos operacionais, fornecedo-
patrocinadoras, bem como nas taxas de administracido e nem  res e time de atendimento e os participantes dos planos
na gestdo dos investimentos. GEBSA-PREV e GE Energia continuam a ter os seus interes-
ses totalmente defendidos e o seu patriménio preservado
Os aposentados continuam recebendo normalmente e da  para ser utilizado na aposentadoria, na realizacio de um so-

forma escolhida, do mesmo modo que os participantes quese  nho ou qualquer outro projeto futuro.

ACOMPANHE A LINHA DO TEMPO DO FUTURO NA GEBSAPREV

® Criacao das
empresas

® As companhias
seguem

e Novo estatuto dos planos administrados
pela GEBSAPrev € aprovado pela

dois eleitos pelos participantes.

NOV 2023

GE HealthCare, patrocinando Superintendéncia Nacional de Previdéncia : pre\./idéncia complementar aberta. Desde 2021, & Carg)ife.[?f da Clsﬁg![irLaucaeena S"Bf:gteo\:glggto
Vernova e Aerospace : os planos de Complementar - Previc. Entre as : sécio e CEO da IAP. Financeiro Seguridade Governanca
: : aposentadoria da Hincieals MUEEINEES GBS [Reles @sider - o 0000000000000 000000000 0000000000 000000 000000000
: : G[IDEB SAPrev P P K ° ® As patrocinadoras seguem ocupando os Conselhos Deliberativoe
: : . . L Fiscal por meio dos funcionarios participantes dos planos indicados e .
: : o As patrocinadoras deixam de indicar eleitos pelos participantes * Eleicoes paraos
E 5 funcionarios para compor a Diretoria- petos particlp ' Conselhos Delibera-
: : . . . ® Atomada de decisdo sobre questoes administrativas da entidade ; ; P
: : -Executiva, para possibilitar contratacao : tivo e Fiscal realiza
: : . : segue sendo de total responsabilidade dos membros do Conselhos
: : de membros externos como diretores. das em novembiro,
: : B . . Deliberativo e Fiscal, isto &, funcionarios das patrocinadoras, participantes
: : : : o Inclusao de uma nova diretoria voltada tados dos bl aumentou para7
5 . : : para Governanca, com a competéncia e e s membros em cada
: ' para gestao de riscos e controles internos. Conselho, sendo
: : i - e indicados pelas
: v'9 © Ampliacao de composicao dos » Novos Canais de Atendimento. 5atrocina do|r3as s
: : © ® : : Conselhos Deliberativo e Fiscal para Salve na agenda! pl )
: 00 : 7 membros em cada colegiado, sendo (11) 5026-9045 5 : le eltostrlaej— Y
: . . . . . ] \ o OS partci- _
\ / cinco indicados por patrocinadores e atendimento@gebsaprev.com ~ / pantes,

JAN 2023 MAR 2023 SET 2023 DEZ 2023
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CAPA

“Fiquei muito felizcom

a possibilidade de
continuar a contribuir com
a gestdo da GEBSAPrey,
agora representando os
patrticipantes. Agradeco

a todos pela confianca

no exercicio deste papel.
Cuidar do nosso futuro é
uma prioridade e poder
fazer isso ao lado de
profissionais preparados
e competentes é um
privilégio. Os planos

de aposentadoria da
GEBSAPrev sdo de extrema
importéncia para um
planejamento financeiro e
preparacdo para o futuro,
permitindo a construcdo
gradual de um patriménio
que poderd trazer conforto
e tranquilidade quando
decidirmos diminuir

o ritmo de trabalho e
darmos foco em outras
prioridades de nossas
vidas. Portanto, considero
que a transformacdo
recente vivenciada na
GEBSAPrey, trara uma
diversidade ainda maior,
dando continuidade aos
trabalhos de governanca
corporativa e excelente
rentabilidade’; Douglas
Almeida, participante

vinculado eleito pelos
participantes para o
Conselho Deliberativo.

INVISTA OUT/NOT/DEZ 2023

CONHECA OS NOVOS CONSELHEIROS

Carvalho Di" Carraresi
i

A

Karina > i x Fernanda

Flavio / B ¥ Lciicia
Rubiao ‘ Torres

CONSELHO DELIBERATIVO

Marilia / Lidiane
Russell ¥ : Faria

Douglas
Almeida

Carla
Assuncao

Agenor
Silva
Indicado pelas
patrocinadoras

Indicada pelas
patrocinadoras

CONSELHO FISCAL

Patricia
Sampaio

Indicada pelas

Indicado pelas
patrocinadoras

patrocinadoras

Carlos Amauri

Bortolo

Indicado pelas
patrocinadoras

Eleito pelos
participantes

Rafael
Palombini

Eleito pelos
participantes

—
QUEM FAZ O QUE

O Conselho Deliberativo ¢ a instancia méxima de decisio da GEBSAPrev.
Desta forma, o conselheiro deliberativo é o dirigente que defini as po-
liticas previdencidrias, como a de investimentos, estabelece diretrizes e
estratégias gerais da entidade, bem como atua para revisé-las periodica-
mente de acordo com os objetivos da entidade. Outras atividades tam-

bém estdo dentro das atribuicées do conselheiro deliberativo:

o Nomeia ou exonera membros da Diretoria-Executiva

o Aprova o orcamento anual dos planos e as demonstracoes
contabeis

o Aprova a Politica de Investimentos

o Admite ou aprova a retirada de patrocinadoras

o Atualiza o Estatuto da entidade

o Aprova ou altera regulamentos dos planos administrados

O Conselho Fiscal é o 6rgio responsavel pelo controle e pela gestdo
da GEBSAPrev, elaborando relatérios semestrais sobre a execucdo or-
camentdria, alertando ou indicando melhorias, além de emitir parecer
conclusivo sobre as demonstracées contabeis anuais da entidade. Tam-
bém cabe ao Conselho Fiscal:

o Examina as demonstracdes financeiras, bem como as
contas e os demais aspectos econdomico-financeiros da
entidade

o Elabora relatorios de controle relativos as areas atuarial, de
investimentos e orcamento

o Apresenta pareceres sobre os negocios e as operagdes do ano

o Relata ao Conselho Deliberativo possiveis irregularidades

Os cargos ndo sio remunerados e nem oferecem estabilidade empresa-

rial. Os eleitos cuamprem mandato de trés anos, entre 2024 e 2026. s

“Entendo que crédito

e confianca sao as
palavras que definem

a minha reeleic@o. Me
sinto honrado e contente
pelos votos e por

estar correspondendo

as expectativas dos
participantes, que
consideram os planos
de alta importancia
para o planejamento do
futuro financeiro de suas
familias. Acredito que o
novo modelo de gestao
da GEBSAPrev adiciona
uma complexidade

que de maneira

positiva vai exigir mais
dedicacdo e atencéo
dos conselheiros, ao
mesmo tempo que

vai colaborar com a
diversidade de ideias e
solucées. O aumento do
numero de conselheiros
vai nos ajudar a dar
sustentabilidade a
gestado participativa
para que a rentabilidade
e seguranca dos planos
siga correspondendo
aos objetivos futuros
dos participantes”,
Amauri Bortolo,
aposentado eleito pelos
participantes para o
Conselho Fiscal.

2023 OUT/NOT/DEZ INVISTA 9



Proteja-se
O calor Intenso
NO Verao

Antes mesmo de o verao chegar, o Brasilja enfrentava
altas temperaturas em diversas regioes do pais, com
registros superando os 35° C e por diversos dias.

s ondas de calor, como sdo nomea-
das pelos cientistas, sdo efeito do
messsmE] Nifio e fizeram do inverno e da
primavera os meses mais quentes da histéria
de acordo com dados do Instituto Nacional

de Meteorologia (Inmet).

Sob o efeito do El Nifio, fenémeno climatico
caracterizado pelo aquecimento anormal
das aguas do oceano Pacifico, que conse-
quentemente provoca grandes alteracdes
no clima, o Brasil terd um verdo de tempe-
ratura acima a muito acima da média na
maior parte do pais, segundo a MetSul Me-
teorologia. Portanto, é preciso redobrar os

cuidados com a saude.

A dra. Sara Morhbacher, clinica geral do

10 INVISTA OUT/NOT/DEZ 2023

Hospital Alemao Oswaldo Cruz, destaca
que sob o calor intenso o corpo pode apre-
sentar sintomas como fadiga, aumento
de frequéncia cardiaca e insolacdo. “Desta
forma, como o nosso organismo aumenta
a producéo de suor para eliminar o calor, é
fundamental que as pessoas mantenham o
corpo hidratado, consumam alimentos le-
ves e de facil digestao, utilizem roupas cla-
ras e evitem a exposicdo ao sol entre 10h e

16h”, orienta dra. Sara.

A clinica geral também recomenda aten-
¢do redobrada com idosos e criancas, pois
ambos tém maior risco de desidratacio. ‘A
desidratacdo pode causar sensacdo de des-
maio ao levantar, tontura, sonoléncia, fra-
queza, dor de cabeca, irritabilidade, boca
seca e pele seca’, explica dra. Sara. “Além
disso, muitos idosos ja possuem doencas
cronicas e podem fazer uso de medicacdes
diuréticas que contribuem ainda mais para
a desidratacdo. Dessa forma, é fundamental
que esse publico tenha atencdo redobrada

durante os periodos mais quentes.”

O FAMOSO CHOQUE TERMICO

Em dias quentes, muitas pessoas acabam
transitando de ambientes quentes para
frios e vice-versa ao longo do dia. Nesse sen-
tido, dra. Sara alerta. “A mudanca brusca de
temperatura é ruim, pois o corpo nao teve
tempo para se adaptar 4 nova temperatura,
que pode prejudicar o bom funcionamen-
to do organismo. Temos como exemplo,
pacientes portadores de rinite que podem
apresentar sua exacerba¢io com a mudanca

brusca de temperatura.”

Como o organismo precisa de tempo para

se acostumar a transicao de temperatura, é

aconselhavel ingerir bastante d4gua para manter os
niveis de hidratacio em ambientes artificialmente res-
friados nos dias quentes. Se a situacéo for a inversa, vocé
saiu de um ambiente gelado e foi para rua, ficando exposto ao

sol, procure ficar na sombra, se abane com o que tiver em maos, ou entre

em algum local que dé para ficar no caminho da circula¢io do ar, assim seu corpo ira se

acostumar ao clima atual.

Agora para quem vai viajar para aproveitar as férias de verdo, a clinica geral faz algumas
recomendacdes: “é importante nos lembrarmos do uso de protecio solar com filtros ou
bloqueadores solares, buscar permanecer em locais mais arejados e frescos, bem como usar

roupas com protecdo UV e chapéus”, finaliza dra. Sara.

O verao proporciona dias perfeitos para realizar atividades fora de casa, aproveitando a

piscina, a praia, o parque etc., mas nao se esqueca de redobrar os cuidados com a sua saude.

FIQUE ATENTO E CUIDE-SE

7 Hidratacao € o mais importante: beba agua, suco,
pelo menos 2 litros/dia.

@) Evite exposicao ao sol e a pratica de atividade
fisica ao ar livre entre 10 e 16 horas.

) Lave as narinas e os olhos com soro fisiolégico

varias vezes ao dia.

7 Areje a casa durante o dia: entre 10 e 16 horas € o
periodo de maior concentracao de calor.

@) cuidado com o uso de umidificadores, pois a umidificacao
excessiva do ambiente pode facilitar o aparecimento de mofo.

) Mantenha a manutengao dos filtros do ar-condicionado em dia
para evitar a proliferacao de doencas. mm
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SEU PLANO

Alteracao nas Formas de
Recebimento GE Energia

o més de janeiro, os aposentados do plano GE Energia podem alterar a forma de recebimento do

beneficio de aposentadoria. A mudanca é solicitada via formulario, que esta disponivel na Area do

s Participante. Apds a alteragdo, o novo valor do beneficio sera calculado pela GEBSAPrev e passa a

valer a partir de fevereiro de 2024.

Para encontrar o formuldrio, siga o passo a passo

Acesse a Area do Participante com seu
login e senha.

@
Escolha o formulario GE ENERGIA
- Formulario de Alteracao de
Recebimento de Beneficio (Janeiro
e Agosto)

FORMULARIOS

Na tela Minha Conta, clique em
Formularios

Preencha o documento, assine e envie
para GEBSAPrev pelo e-mail
atendimento@gebsaprev.com ate
31/01/2024.

Os aposentados GE Energia recebem de trés formas diferentes: Renda mensal em percentual, Renda men-
sal por prazo determinado ou Renda mensal fixa em reais. Veja o que vocé pode mudar de acordo com a

sua forma de recebimento.

aldo em conta

Diminuir ou aumentar o tempo para
em conta

O valor fixo em reais limitado &

O em reais, tanto para mais quanto

Conforme item 10.2.7 do regulamento do plano, caso o beneficio de aposentadoria seja de valor mensal inferior a 2 Unidades Previdenciarias (UP) - atualmente o valor de
1 UP corresponde a R$546,05 —, o beneficio sera efetuado em pagamento tnico, encerrando todas as obrigagées da GEBSAPrev com o participante e seus beneficiarios.
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